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Konfederace

zaměstnavatelských a podnikatelských svazů ČR

  Sekretariát:
    
 Václavské nám. 21

   tel.: 222 324 985
                   
 110 00 Praha 1


   fax: 224 109 374 
            
         e-mail: kzps@kzps.cz 
S t a n o v i s k o 

Konfederace zaměstnavatelských a podnikatelských svazů ČR
k podkladovým materiálům na 134. Plenární schůzi RHSD ČR dne 16. ledna 2017
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.1
Komplexní zpráva o stavu bezpečnosti a ochrany zdraví při práci za rok 2016

Konfederace zaměstnavatelských a podnikatelských svazů ČR vzala uvedený materiál na vědomí neb odpovídá zadání pracovního týmu RHSD ČR pro BOZP.

KZPS ČR žádá zapracovat do usnesení ze 134. PS RHSD ČR:

Navrhnout a konkretizovat přetrvávající problémy BOZP dle rezortů, stanovit způsoby jejich řešení, zodpovědnost a časový plán.
1.2
Analýza odlivu zisků: Důsledky pro českou ekonomiku a návrhy opatření

Uvedený materiál zpracovaný ÚV ČR byl 5. ledna 2017 předmětem jednání Pracovního týmu RHSD ČR pro daně a pojištění. 

Všechny zúčastněné strany zaujaly negativní stanovisko k návrhům na opatření na omezení odlivu zisku spočívající jednak v zavedení sektorové diferenciace v daňových sazbách v sektorech, které vykazují díky svému strukturálnímu nastavení nižší konkurenční prostředí a vyšší výnosy (síťová odvětví, energetika, telekomunikace, finanční sektor)a jednak v progresivním zdanění podniků. 

· Rizika takovýchto návrhů:
· Snížení ekonomického růstu
· Odliv zahraničních investic
· Přenesení daně na konečného spotřebitele
· Pokles investic
· Omezení úvěrování reálné ekonomiky
KZPS ČR toto stanovisko rovněž zastává, požaduje daňovou stabilitu a neutralitu, která je jedním z předpokladů zachování zahraničních investic a zamezení jejich odlivu. 
Pro budoucí stabilizaci rizikové struktury českého hospodářství a omezení odlivu zisků do zahraničí je nezbytné v rámci hospodářské politiky státu konečně zahájit program posilování a postupného rozšiřování prorůstových opatření a podmínek pro růst českých podniků a družstev. Tyto podniky a družstva jsou převážně historicky vázány na určitou lokalitu, jde o ryze české firmy a nehrozí masový odliv zisků do zahraničí. Jsou stabilizátorem ekonomického rozvoje ve většině regionů. Je znepokojující, že podíl podniků v českém vlastnictví na celkovém počtu aktivních podnikatelských subjektů v ČR dlouhodobě stagnuje, je velmi nízký a jejich činnost často představuje výrobu komponent pro velké zahraniční firmy.

1.3
Příprava nového stavebního zákona

Stanovisko dle materiálu Stavebnictví v roce 2016.
KZPS ČR žádá zapracovat do usnesení ze 134. PS RHSD ČR:

       Žádáme projednat uvedenou problematiku na PEM dne 31. ledna 2017. 
1.5
Stav čerpání prostředků z fondů EU a plnění předběžných podmínek
1. V případě nečerpání peněz u některých programů žádáme umožnit rychlé realokace prostředků mezi jednotlivými programy i v rámci operačních programů
2. Požadujeme zrychlit proces vyhodnocování předložených žádostí, především v OP PIK

3. Dodržovat zveřejněné termíny pro vyhlašování výzev a nekumulovat vyhlašování výzev do jednoho období

4. Zjednodušit systém kontrol tak, aby byly projekty kontrolovány jen řídícími orgány, a ne finančními úřady, mluví se o tom dlouho 
5. Dodržovat alespoň dvouměsíční lhůtu mezi vyhlášením výzvy a všech souvisejících nezbytných informací a počátkem příjmu žádostí, aby měli žadatelé dostatek času na přípravu kvalitního projektu
6. Na základě operativních realokací prostředků vyhlásit další výzvu v rámci programu Technologie (OP PIK), a to i pro střední podnikatele
1.6
Přehled investorské přípravy staveb, které mají předpokládané datum zahájení realizace v letech 2016 až 2018 a jejichž stavební náklady přesahují 300 mil. Kč

Stanovisko dle vystoupení Ing. Václava Matyáše – prezidenta Svazu podnikatelů ve stavebnictví v ČR.
1.7
Žádosti sociálních partnerů o úhradu nákladů vzniklých dle      § 320a zákoníku práce na rok 2017

KZPS ČR souhlasí a podporuje předložené návrhy na čerpání podpory na sociální dialog pro sociální partnery pro rok 2017.

Jménem všech sociálních partnerů žádáme, aby do usnesení 134. PS RHSD ČR bylo zapracováno stanovisko, že:

· 134. PS RHSD ČR schvaluje předložené návrhy na podporu sociálního dialogu všech sociálních partnerů (KZPS ČR, SP ČR, ČMKOS a ASO ČR) 

· pro účely vyúčtování podpory sociálního dialogu jsou uznatelné náklady vzniklé od 1. ledna do 31. prosince 2017
· v návaznosti na úpravu Zákoníku práce žádají sociální partneři MPSV o stanovení termínu rozhodnutí o způsobu čerpání a vyúčtování prostředků na sociální dialog za rok 2017
2.1 
Informace o novelizaci zákona o obchodních korporacích (ZOK)
V návaznosti na předložený návrh vypracovala KZPS ČR v rámci meziresortního připomínkového řízení své připomínky, které se týkaly nejen obecné úpravy obchodních korporací, ale zejména právní úpravy družstva. V rámci připomínek bylo konstatováno, že návrh novelizace ZOK vykazuje snahu přiblížit právní úpravu družstva úpravě ostatních obchodních korporací, což je zcela nepřijatelné. Rovněž bylo konstatováno, že návrh novelizace ZOK je v zásadním rozporu s celkovým deklarovaným pojetím předloženého návrhu novelizace a také s obecnou částí důvodové zprávy, podle níž měla být k novelizaci vybrána ustanovení, s nimiž si praxe bez legislativního zásahu nedokáže sama poradit, jakož i oprava zjevných chyb. Takový rozpor byl spatřován právě v některých návrzích změn v dosavadní právní úpravě družstva bez ohledu na mezinárodně uznávané družstevní principy (např. nepotřebné návrhy změn ve způsobu založení družstva bez ustavující schůze a tím omezení dosavadní družstevní demokracie).

Vzhledem k tomu, že předložené rozsáhlé a zásadní změny nebyly předem projednány se zástupci družstevnictví, jak to požaduje „Sdělení Evropské komise o družstvech“ (přičemž podněty zaslané předkladateli již v roce 2015 nebyly do návrhu až na výjimky zapracovány), byl ze strany KZPS ČR návrh novely ZOK v části týkající se družstev odmítnut jako celek.

Materiál s uvedením způsobu vypořádání připomínek byl předkladatelem doručen KZPS ČR dne 12. ledna 2017 s tím, že většina vznesených připomínek nebyla ministerstvem akceptována. Na stranu druhou je třeba ocenit akceptování návrhu velice důležité změny ve věci zastoupení člena družstva na členské schůzi. K vypořádání vznesených připomínek k novelizaci právní úpravy družstva se (za účasti zástupců dotčených připomínkových míst) konala dne 13. ledna 2017 porada.

V rámci projednání připomínek došlo k vysvětlení postojů předkladatele a jednotlivých připomínkových míst s tím, že ve vztahu ke KZPS ČR došlo k významnému posunu v původně odmítavém přístupu předkladatele. Také ze strany KZPS ČR byly některé připomínky přehodnoceny. Závěry porady k vypořádání připomínek lze rozdělit následovně:

a) předkladatel dodatečně připomínku akceptoval (body 6 až 8, 624 a 627 - § 8, 9 a 553 – založení družstva, bod 630 - § 566 odst. 3 – nepeněžitý vklad),

b) KZPS od připomínky ustoupila (bod 22 - § 34 – mezitímní účetní závěrka, bod 57 - § 58 – odstoupení z funkce, bod 75 – zrušení § 70, bod 636 - § 571a a 571b – neplatnost usnesení členské schůze),

c) předkladatel zváží dodatečnou akceptaci připomínky (bod 19 - § 32a – zápis věcných práv k družstevnímu podílu, bod 630 - § 566 odst. 4 – zvýšení základního členského vkladu),

d) KZPS ČR zváží ustoupení od své připomínky (bod 38 - § 46 – členství v orgánu obchodní korporace, bod 58 - § 59 – výkon funkce a vazba na souběh funkcí, bod 626 - § 554a – informační deska).

V návaznosti na projednání připomínek bylo s předkladatelem dohodnuto předložení návrhu upraveného v oblasti právní úpravy družstva podle výsledků jednání k opětovnému posouzení KZPS. Dojde-li ze strany předkladatele k dodržení uvedeného postupu a bude-li upravený návrh pro KZPS akceptovatelný, bude možné vyslovit s ním souhlas.
Z uvedených důvodů KZPS ČR žádá, aby materiál byl vzhledem k neukončenému MPŘ, ještě před jeho předáním Vládě ČR (do konce ledna 2017), projednán v PT RHSD ČR pro hospodářskou politiku.

Situační zpráva o realizaci Koncepce navýšení kapacity MZV ČR a MV ČR za účelem vyřízení vyššího množství žádostí o zaměstnanecké karty
· KZPS ČR děkuje rezortům MZV ČR, MV ČR, MPSV a MPO za spolupráci a vstřícnost
· KZPS ČR žádá Vládu ČR, aby co nejrychleji schválila „Situační zprávu…“ a navýšila kapacitu příslušných ministerstev

· KZPS ČR trvá na svém stanovisku z mezirezortního připomínkového a podporuje navýšení kapacity pro MZV ČR a MV ČR za účelem vyřízení vyššího množství žádostí o zaměstnanecké karty
· KZPS ČR vnímá tento „projekt“ jako přesně cílenou podporu firmám. KZPS ČR odmítá názor, že se jednán o masový dovoz nekvalifikované pracovní síly za účelem snížení mezd v ČR
· Pokud by nedošlo k navýšení kapacit pro příslušná ministerstva, dojde ke kolapsu „projektu“, jeho vyčerpání a nepředvídatelným škodám u konkrétních firem. Škodám na odmítnutých zakázkách, ztrátě důvěry, propouštění, přesunu výroby do zahraničí se všemi důsledky a včetně snahy o získávání zaměstnanců přes další státy EU a agentury práce
Anti fosilní zákon
KZPS ČR žádá zapracovat do usnesení ze 134. PS RHSD ČR:

· KZPS ČR setrvává na svém nesouhlasném stanovisku k Analýze z MŽP, které uvedla na jednání PT RHSD pro hospodářskou politiku dne 1. 2. 2016 a opakovaně poukazuje na skutečnost, že dosud nebyla zpracována analýza potřeby takového zákona a nebylo objektivně posouzeno, zda by přijetím zákona neutrpěla konkurenceschopnost domácí ekonomiky. Podle názoru KZPS ČR jsou k dosažení cílů nízkouhlíkové ekonomiky v horizontu po roce 2030 dostačující již přijaté zákony a koncepční dokumenty vlády ČR

· KZPS ČR opakovaně poukazuje na skutečnost, že předložená analýza neřeší problematiku skleníkových plynů jako celek a že studie je zaměřena výhradně proti fosilním palivům

· KZPS ČR nesouhlasí s přípravou ani s přijetím tzv. anti fosilního zákona a žádá vládu ČR o jeho vyškrtnutí z plánu legislativních prací.

V Praze dne 16. ledna 2017
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